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5. Universitätsprofessur für Angewandte Biochemie 
 
Die Donau-Universität Krems ist die europaweit führende Anbieterin von berufsbegleitenden 
Universitätslehrgängen. Spezialisiert auf universitäre Weiterbildung aktualisiert sie das Wissen 
von AkademikerInnen und Führungskräften und stellt sich der gesellschaftlichen 
Herausforderung des lebenslangen Lernens. Die Weiterbildungsuniversität bietet 
anwendungsorientierte Forschung und setzt auf starke KooperationspartnerInnen aus der 
Wirtschaft und Wissenschaft sowie öffentlichen Einrichtungen im In- und Ausland. Das 
Studienangebot umfasst mehr als 190 Studiengänge aus den Bereichen Wirtschaft und 
Management, Kommunikation, IT und Medien, Medizin und Gesundheit, Recht, Verwaltung und 
Internationale Beziehungen, Kultur- und Bildungswissenschaften sowie Bauen und Umwelt. 
Aktuell studieren rund 5.000 Studierende aus über 60 Ländern in Krems. 
 
Das Department für Klinische Medizin und Biotechnologie strebt eine bedeutende 
Stellung in der Forschung und Weiterbildung auf verschiedenen Gebieten der Klinischen 
Medizin und Biotechnologie an. Besonderer Wert wird gelegt auf die Verknüpfung von 
universitärer Lehre und Forschung auf internationalem Spitzenniveau im Interesse einer 
hohen akademischen Anerkennung. 
 
Im Department für Klinische Medizin und Biotechnologie gelangt folgende Professur zur 
Besetzung: 
 
Universitätsprofessur für Angewandte Biochemie 
                     Inserat Nr. 1095_Bio 

 
Wir erwarten folgende spezifische Fähigkeiten und Kompetenzen: 
 
•  Abschluss eines Universitätsstudiums mit vertiefender Ausbildung in den Fächern 

        Biochemie und Biotechnologie 
•  Habilitation im Fach Biochemie 
•  Erfahrung in der Akquisition und Leitung von nationalen und internationalen 

        Forschungsprojekten auf dem Gebiet der Biomedizin bzw. medizinorientierten 
        angewandten Biochemie 

•  Erfahrung in der Leitung von Teams mit angewandten Forschungsthemen inkl.  
        Erfahrung in der F&E Zusammenarbeit mit Medizintechnik-orientierten Unternehmen. 

•  Erfahrung in der Lehre und in der Gestaltung postgradualer Lehrgänge 
•  Wissenschaftliche Leistungen in Form ausgewiesener internationaler Publikationen 

         und Vortragstätigkeit auf nationalen und internationalen Kongressen. 
•  Erfahrung in der Betreuung von DiplomandInnen inkl. MasterabsolventInnen sowie 

        von DoktorandInnen 
 
 



Allgemeines Aufgaben- und Anforderungsprofil: 
 
Zu den Aufgaben der/s zukünftigen Universitätsprofessors/in gehören die engagierte 
Leitung des Fachbereiches Biochemie in Forschung, Entwicklung und Lehre und die 
kontinuierliche Weiterentwicklung des Lehrangebotes in einem auf Weiterbildung 
ausgerichteten Gesamtsystem. Zu den wesentlichen Aufgaben gehört der Ausbau der 
bereits vorhandenen Forschungskompetenz, sowie die Wahrnehmung von 
Lehrtätigkeiten als wissenschaftliche/r Leiter/in von Universitätslehrgängen in den 
Fächern Biomedizinische Technologie sowie verwandter Gebiete und die Akquisition von 
Forschungsprojekten auf dem Gebiet der angewandten Biochemie. Gesucht wird daher 
eine kommunikative und teamfähige Persönlichkeit mit ausgewiesener fachlicher 
Kompetenz und anerkannter Forschungs- und Publikationstätigkeit. Habilitation oder 
gleichzuhaltende Qualifikation sowie internationale Lehr- und/oder 
Forschungserfahrungen werden vorausgesetzt. 
 
Mit Blick auf den gesetzlichen Auftrag und den Wirkungsbereich der Universität für 
Weiterbildung Krems werden von der Bewerberin/vom Bewerber besonderes 
Engagement und Profil in der Lehre sowie hervorragende pädagogische und didaktische 
Eignung erwartet. Erfahrungen in der postgradualen Weiterbildung sind erwünscht. Die 
Bereitschaft, sich auf die speziellen Belange einer an Marktentwicklungen orientierten 
Weiterbildungseinrichtung einzustellen sowie zur interdisziplinären Kooperation in 
bestehenden und neu zu etablierenden nationalen und internationalen Netzwerken wird 
vorausgesetzt.  
 
Die Donau-Universität Krems strebt eine Erhöhung des Frauenanteils bei den 
UniversitätsprofessorInnen an und fordert qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt.  
 
Die Berufung als Universitätsprofessorin oder Universitätsprofessor erfolgt befristet auf 
fünf Jahre gem. § 99 UG 2002 in der geltenden Form.   
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 17.02.2010 an das Rektorat der Donau-
Universität Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30, A-3500 Krems. Für Rückfragen steht Ihnen 
der Rektor unter 02732 893-2210 zur Verfügung. 

 
 
 
 
 

Univ.- Prof. Dr. Jürgen Willer 
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