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324. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far den
Universitatslehrgang ~Personalmanagement und
Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien (Master of Arts)”

325. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far den
Universitatslehrgang ., Traditionelle Chinesische Medizin, MSc”

326. Festlegung des Lehrgangsbeitrages far den
Universitatslehrgang , Traditional Chinese Healthcare (MSc)”



324. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
~Personalmanagement und Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien
(Master of Arts)”

Der Lehrgangsbeitrag far den Universitatslehrgang ,Personalmanagement und
Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien (Master of Arts)” wird mit € 6.600,-- festgelegt.

325. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
» Traditionelle Chinesische Medizin, MSc”

Der Lehrgangsbeitrag fir den Universitatslehrgang ,Traditionelle Chinesische Medizin,
MSc” wird mit € 17.400,-- festgelegt.

Fir Absolventinnen des Lehrganges ,Traditionelle Chinesische Medizin (Akademische/r
Experte/in)” wird der Lehrgangsbeitrag fir den Universitatslehrgang ,Traditionelle
Chinesische Medizin, MSc” mit € 7.900,-- festgelegt.

326. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
» Traditional Chinese Healthcare (MSc)”

Der Lehrgangsbeitrag fir den Universitatslehrgang ,Traditional Chinese Healthcare (MSc)“
wird mit € 15.800,-- festgelegt.

Fir Absolventlnnen des Lehrganges ,Traditionelle Chinesische Gesundheitspflege
(Akademische/r Experte/in)” wird der Lehrgangsbeitrag flir den Universitatslehrgang
»Traditional Chinese Healthcare (MSc)” mit € 7.300,-- festgelegt.
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