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168. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in
(m/w/d) - Lehrgangsleitung

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultat fir Gesundheit und Medizin/Department

far Psychotherapie und Biopsychosoziale Gesundheit gelangt folgende Position zur
Besetzung:

Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d) - Lehrgangsleitung
20,0 Std./Woche Inserat Nr. SB21-0152

lhre Aufgaben

e Lehrgangsleitung Psychotherapie im Fachspezifikum Integrative Therapie
e Akquise von Studierenden und Lehrenden
e |Lehrtatigkeit im Universitatslehrgang Psychotherapie — Integrative Therapie
e Unterstlitzung bei ausgewahlten Projekten und Tatigkeiten
e Betreuung von Master-Thesen
lhr Profil
e abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Master/Diplom) im  Bereich

Psychotherapie oder einem angrenzenden Fachbereich wie z.B. Psychologie,
Soziologie, Philosophie, Medizin oder Pddagogik

e abgeschlossene Psychotherapie-Ausbildung im Fachspezifikum Integrative
Therapie

e Eintragung in die Liste der Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen des
Bundesministeriums fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz, seit
mindestens drei Jahren

e Weiterbildung im Bereich Kinder- und Jugendlichen-Psychotherapie von Vorteil

e Erfahrungen im Bereich Lehre und wissenschaftlichen Publikationen
wiinschenswert

e ausgezeichnete Deutsch- (mind. C1) und sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2)
in Wort und Schrift

e Teamfahigkeit, hohe kommunikative und organisatorische Kompetenz

e eigenverantwortliche, flexible und proaktive Arbeitsweise

lhre Perspektive

o Teilzeitanstellung (20,0h/Woche - Gleitzeit) vorerst befristet auf zwei Jahre bei
einem Mindestgehalt von EUR 2.918,71 brutto monatlich auf Vollzeitbasis
(Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in W3/1) Bereitschaft zur
Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung

¢ innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e Madglichkeit zum Home-Office abhangig von der jeweiligen Tatigkeit

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsforderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,,Campus Kids”

e gute Verkehrsanbindung — Campus-Shuttlebus vom Bahnhof



Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche uber das
geforderte Profil verfiigen.

Die Donau-Universitat Krems sieht in der Diversitdt ihrer Mitarbeiter innen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre Giberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 12.09.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs

169. Stellenausschreibung - Jurist_in (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams in der Abteilung fir Finanzen, Personal und
Recht/Dienstleistungseinrichtung Recht gelangt folgende Position im Fachbereich
~Studien- und Organisationsrecht” zur Besetzung:

Jurist_in (m/w/d)
Teilzeit ab 30 Std./Woche oder Vollzeit (38,5 Std./Woche) mdglich Inserat Nr. SB21-0108

lhre Aufgaben

Erteilung studien- und organisationsrechtlicher Auskiinfte
Mitarbeit und Beratung bei der Entwicklung von Curricula
rechtliche Unterstlitzung der universitédren Gremien und Organe
Verfassung von Stellungnahmen, Rechtsgutachten, etc.
Bearbeitung von Vertragen (auch in englischer Sprache)
Unterstlitzung bei der Abwicklung von Wahlen an der Universitat
Abwicklung diverser Verwaltungsverfahren

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) im Bereich Recht

e mind. zweijdhrige Berufserfahrung mit juristischen Kerntatigkeiten (Anwaltei,
Rechtsabteilung, Verwaltung etc.)

e ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse

e ausgezeichnete Deutsch- (mind. C1) und sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2)
in Wort und Schrift

e Serviceorientiertes und proaktives Handeln

e Strukturierte, l6sungsorientierte, selbststidndige Arbeitsweise, sowie die Fahigkeit
komplexe Sachverhalte transparent, umfassend und verstandlich darzustellen

e freundliches, zielorientiertes und selbstsicheres Auftreten, Loyalitdt und Teamgeist

o Flexibilitat, Belastbarkeit und Kommunikationskompetenz

¢ Kenntnisse des Verwaltungsverfahrensrechts, sowie der dsterreichischen Bildungs-
und Universitatsgesetzgebung von Vorteil

e Kenntnisse universitaren Strukturen von Vorteil

e Gender- und Diversitdtskompetenz von Vorteil


https://www.donau-uni.ac.at/jobs

lhre Perspektive

o Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) oder Teilzeitanstellung (ab 30h/Woche - Gleitzeit)
bei einem Mindestgehalt von EUR 2.783,89 brutto monatlich auf Vollzeitbasis
(Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in D1/1), Bereitschaft zur
Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e Moglichkeit von teilweisem Home Office/Mobilem Arbeiten nach der
Einarbeitungsphase

e zusatzliche dienstfreie Tage neben den gesetzlichen Feiertagen

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsférderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,,Campus Kids”

e gute Verkehrsanbindung — Campus-Shuttlebus vom Bahnhof

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche (ber das
geforderte Profil verfligen.

Die Donau-Universitat Krems sieht in der Diversitat ihrer Mitarbeiter innen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre tiberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 12.09.2021
iber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs

170. Verlangerung der Bewerbungsfrist einer Stellenausschreibung —
Technische r Projektmitarbeiter in (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt fir Bildung, Kunst und
Architektur/Department fir Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position
zur Besetzung:

Technische r Projektmitarbeiter_in (m/w/d)
20,0 Std./Woche Inserat Nr. SB21-0098

lhre Aufgaben

e Entwicklung technischer Empfehlungen und Programmierung von Anforderungen
fur zukinftige Erweiterungen der Plattform ,Archive of Digital Art” (kurz ADA;
digitalartarchive.at)

e Fernadministration und -wartung des LAMPs-basierten Web-Service-Stacks

e technische Unterstlitzung, Entwicklung und Programmierung zur Aufriistung und
Migration der ADA-Plattform auf aktuelle/zukiinftige Technologieplattformen

o Anwendung aktueller Kenntnisse bzw. Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit
neuen Content-Management-Systemen

e Mitwirkung bei der Entwicklung von Zeitplanen und der Einschatzung von Kosten
fur Projektphasen


https://www.donau-uni.ac.at/jobs

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor) im Bereich Informatik oder
Ingenieurwesen

e Kompetenz im Linux-Scripting, der Linux-Systemadministration sowie Kenntnisse
von Linux-Befehlen

o Kompetenz im Umgang mit PHP-Code und Datenverwaltungskonzepten

o sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (beide mind. B2)

e Interesse an zeitgendssischer und digitaler Kunst und Kultur und/oder an der Praxis
der Digital Humanities

e Neugier und Bereitschaft zur Erforschung sowie Anwendung von neuen
technologischen Methoden zur Erhaltung der digitalen Kunstgeschichte

lhre Perspektive

o Teilzeitanstellung (20,0h/Woche - Gleitzeit) vorerst befristet auf ein Jahr bei einem
Mindestgehalt von EUR 2.783,89 brutto monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung
gem. Dienst- und Besoldungsordnung in D1/1), Bereitschaft zur Uberzahlung bei
entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e Arbeit im hybriden Arbeitsumfeld, d.h. teilweise Home-Office und vor Ort am
Campus der Donau-Universitat in Krems, Niederdsterreich

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsforderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,Campus Kids”

e gute Verkehrsanbindung — Campus-Shuttlebus vom Bahnhof

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Uber das
geforderte Profil verfiigen.

Die Donau-Universitat Krems sieht in der Diversitdt ihrer Mitarbeiter innen hohes
Innovationspotential und bekennt sich zur Vielfalt als leitendes Prinzip.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre iberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 29.08.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs

Mag. Friedrich Faulhammer
Rektor
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