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25. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Bildung, Kunst und Architektur/Department für 
Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position zur Besetzung: 

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB19-0174 
 
Ihre Aufgaben  

• Mitarbeit in Forschung und Lehre im Bereich Spieleforschung mit Schwerpunkt in 
Medienpsychologie und empirische Sozialforschung 

• wissenschaftliche Betreuung von Studierenden bei der Erstellung der Master Thesen 
• selbstständige Lehrtätigkeit in den Lehrgängen des Zentrums für Angewandte 

Spieleforschung 
 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt Spieleforschung 
• fachliche Schwerpunkte im Bereich Medienpsychologie und empirische Sozialforschung 
• Erfahrung in der Betreuung von wissenschaftlichen Arbeiten 
• mehrjährige facheinschlägige Berufserfahrung 
• sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2) 

 

Ihre Perspektive 

• Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) unbefristet bei einem Mindestgehalt von EUR 2.876,99 
brutto monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in 
W3/1, Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung 

• innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
• sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme, 

umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, 
eigene Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

• gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 

 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über die geforderten 
Qualifikationen verfügen. 
 

 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 21.02.2020 über unser 

Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs 
 
 
 
  



26. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Bildung, Kunst und Architektur/Department für 
Kunst- und Kulturwissenschaften gelangt folgende Position zur Besetzung: 

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB19-0175 
 
Ihre Aufgaben  

• Mitarbeit in Forschung und Lehre im Bereich Medienpädagogik, Game Based Learning, 
qualitative Sozialforschung sowie Gender & Diversity 

• wissenschaftliche Betreuung von Studierenden bei der Erstellung der Master Thesen 
• selbstständige Lehrtätigkeit in den Lehrgängen des Zentrums für Angewandte 

Spieleforschung 
 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Hochschulstudium mit Schwerpunkt Spieleforschung 
• fachliche Schwerpunkte im Bereich Medienpädagogik, Game Based Learning, qualitative 

Sozialforschung sowie Gender & Diversity 
• Erfahrung in der Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten 
• mehrjährige facheinschlägige Berufserfahrung 
• sehr gute Englischkenntnisse (mind. B2) 

 

Ihre Perspektive 

• Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) unbefristet bei einem Mindestgehalt von EUR 2.876,99 
brutto monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in 
W3/1, Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Berufserfahrung 

• innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
• sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme, 

umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsförderung sowie des Campus Sport, 
eigene Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

• gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 

 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche über die geforderten 
Qualifikationen verfügen. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 21.02.2020 über unser 

Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs  

 
 
 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
Rektor 

 


