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Kapitel Beschreibung Inhalt 

Zusammenfassung • Diese Richtlinie regelt die Vergabe und die Höhe von Prämien, die 
MitarbeiterInnen für das Publizieren in wissenschaftlichen Journalen 
erhalten.  

1. Ziel, Zweck und 
Mehrwert 

• Schaffung von Anreizen zur Publikation von Forschungsergebnissen in 
top-journals der jeweiligen Fachgebiete  

• Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses 

2. Geltungsbereich • Gilt für alle angestellten MitarbeiterInnen und freien DienstnehmerInnen 
der Donau-Universität Krems, die als Erstautor/in wissenschaftliche 
Arbeiten in peer-reviewten Journalen publizieren.  

• Die Prämie ist personenbezogen und kann nicht auf Kostenstellen der 
Fakultäten umgelegt werden.  

• Die Prämie dient der Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses. 
DekanInnen, DepartmentleiterInnen und ProfessorInnen können die 
Prämie daher nicht beantragen. 

3. Aufgaben und 
Zuständigkeiten 

 

Nach Erscheinen der Publikation kann der/die Erstautor/in die Prämie beim 
Vizerektorat Forschung beantragen (Formblatt). Die Prämie wird innerhalb 
von 3 Monaten nach dem Stichtag über das Gehalt verrechnet. 

4. Beschreibung / 
Aufzeichnungspflicht 

Die Höhe der Prämien beträgt: 

• EUR 500,- für eine Publikation in einem Journal, das unter den 
besten 50% des jeweiligen Fachgebietes bei SCImago 
(http://www.scimagojr.com/journalrank.php) gelistet ist. 

• EUR 1.000,- für eine Publikation in einem Journal, das unter den 
besten 10% des jeweiligen Fachgebietes bei SCImago 
(http://www.scimagojr.com/journalrank.php) gelistet ist.  

• Bei Journalen, die in mehreren Fachgebieten gelistet sind, gilt die 
jeweils höchste Einstufung.  

5. Vorzulegende 
Unterlagen 

Publikation und Listung lt. SCImago 

6. Änderungs-
verzeichnis und 
Kontakt 

Version 1.0, Rektorat, gültig ab Inkrafttreten bis zu einem Widerruf bzw. 
einer Neuregelung. 

Erstellt von und für Aktualisierung zuständig: Vizerektorat für Forschung, 
Univ.-Prof. Dr. Viktoria Weber 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
Rektor 


