2014/ Nr. 55 vom 17. Juli 2014

Der Senat hat am 8. Juli 2014 folgende Verordnungen erlassen, das
Rektorat hat die Studien eingerichtet.

193. Verordnung der Donau-Universitit Krems (iber das
Curriculum des Universitiatslehrganges ,Okologisches Garten-
und Griinraummanagement”

(Fakultat fiir Bildung, Kunst und Architektur, Department fiir
Bauen und Umwelt)

194. Einrichtung des Universititslehrganges ,Okologisches
Garten- und Griinraummanagement”

(Fakultat fiir Bildung, Kunst und Architektur, Department fiir
Bauen und Umwelt)

195. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur den
Universitatslehrgang ~Okologisches Garten- und
Griinraummanagement”

196. Verordnung der Donau-Universitait Krems {iber das
Curriculum des Universitdtslehrganges ,PR: B2B-Kommunikation
CcP”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)

197. Einrichtung des  Universitatslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation CP”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)



198. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur den
Universitatslehrgang ,,PR: B2B-Kommunikation CP“

199. Verordnung der Donau-Universitait Krems {iber das
Curriculum des Universitdtslehrganges ,PR: B2B-Kommunikation
MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)

200. Einrichtung des Universitidtslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)

201. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fir den
Universitatslehrgang ,,PR: B2B-Kommunikation MSc”

202. Verordnung der Donau-Universitait Krems iber das
Curriculum des Universitdtslehrganges ,PR: B2B-Kommunikation
— Advanced, MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)

203. Einrichtung des Universitatslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation — Advanced, MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir
Wissens- und Kommunikationsmanagement)

204. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fur den
Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation - Advanced,
MSc“



193. Verordnung der Donau-Universitat Krems iiber das Curriculum
des Universitatslehrganges .Okologisches Garten- und
Griinraummanagement

(Fakultat fir Bildung, Kunst und Architektur, Department fiir Bauen
und Umwelt)

8 1. Weiterbildungsziel

Der Universitatslehrgang ,Okologisches Garten- und Griinraummanagement” hat zum Ziel,
Menschen im professionellen Bereich des Gartenbaues (Planung, Gestaltung und Pflege)
berufsrelevante  naturwissenschaftliche, technische und sozialwissenschaftliche
Fachgrundlagen vertiefend zu vermitteln, und einen Uberblick tiber aktuelles Wissen zum
naturnahen und o6kologischen Management von Garten und Grinrdumen zu geben. Die
Weiterbildung zu Theorie und Praxis in der 6kologischen Gestaltung und Pflege von
naturnahen Garten und Grinrdumen wird hierbei durch wirtschaftliches, rechtliches,
architektonisches und touristisches Know-how erganzt.

Dieser Universitatslehrgang ist eine Zusatzqualifikation fir 6kologisch interessierte
Menschen mit vorhandener Berufsqualifikation im Gartenbereich, z. B. im
Verantwortungsbereich von  6ffentlichen  Gartenanlagen,  Mitarbeiterinnen  von
Gartenmarkten, Planungsbiros und Géartnereien.

Angestrebte Lernergebnisse sind:

* Die Lehrgangsteilnehmerinnen verstehen naturwissenschaftliche, technische und
sozialwissenschaftliche Grundlagen zum Okosystem Garten.

e Die Lehrgangsteilnehmerinnen verstehen Zusammenhange von Klima, Boden,
Pflanze und Mensch.

* Die Lehrgangsteilnehmerinnen kénnen aktuelles Praxiswissen zum
Gartenmanagement anwenden und die Bewirtschaftung von naturnahen und
O0kologischen Garten und Griinanlagen durchfiihren.

e Die Lehrgangsteilnehmerlnnen koénnen die Errichtung von naturnahen und
O0kologischen Garten und Griinanlagen planen und organisieren.

 Die Lehrgangsteilnehmerlnnen kénnen die Nutzung von o6ffentlichen (z.B.
Parkanlagen und Schaugarten) und halboffentlichen (z.B. Freianlagen von
Spitédlern, Altenheimen und Kindergarten) naturnahen und 6kologischen Garten und
Grinanlagen organisieren.

Durch den Abschluss dieses Lehrganges sind die Lehrgangsteilnehmerinnen im Stande
Garten und Grinrdume von neuer Qualitdt im Sinne Okologischer, 6konomischer und
sozialer Nachhaltigkeit zu organisieren. Dies entspricht sowohl dem gesellschaftlichen
Wunsch nach Gartenexpertinnen mit Wissen um Naturkreisldufe und die Wirkung von
Pflanzen auf menschliches Wohlbefinden. Und kommt auch dem entsprechenden Bedarf
von oOffentlichen und privaten Garten- und Griinraumbetreibern nach Managerlnnen und
Beraterlnnen fir naturnahe Garten nach.

§ 2. Studienform

Der Universitatslehrgang ,Okologisches Garten- und Griinraummanagement” wird als
berufsbegleitendes Bildungsprogramm angeboten. Durch geeignete Blockung der
Lehrveranstaltungen wird auf die Besonderheiten des berufsbegleitenden Studierens
Rucksicht genommen.

Der Unterricht erfolgt in deutscher Sprache.



8 3. Lehrgangsleitung

(1) Als Lehrgangsleitung ist eine hierfir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Lehrgangsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Lehrgangs, soweit sie
nicht anderen Organen zugeordnet sind.

8 4. Dauer

In der berufsbegleitenden Variante dauert der Universitdtslehrgang 3 Semester. Die
gesamte ECTS Punkteanzahl betragt 60, die Gesamtzahl der Unterrichtseinheiten (UE) ist
450.

8 5. Zulassungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir die Zulassung zum Universitatslehrgang ,Okologisches Garten- und

Grinraummanagement” ist:

(1) ein abgeschlossenes, facheinschlagiges osterreichisches Hochschulstudium
oder
ein nach Maldgabe auslandischer Studienvorschriften abgeschlossenes, gleichwertiges
ausléndisches Hochschulstudium.

(2) Zugelassen koénnen ferner auch Personen werden, die die Voraussetzungen des 8 5
Abs. 1 nicht erfiillen, sofern diese Personen mit Studienberechtigung (mit Matura)
mindestens 2 Jahre einschlagige Berufserfahrung bzw. ohne Studienberechtigung
(ohne Matura) mindestens 5 Jahre einschlagige Berufserfahrung nachweisen kénnen.
Es konnen auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

(3) Fur die Bewerberinnen und Bewerber ist in Ubereinstimmung mit § 6 und § 7 ein
geeignetes Bewerbungsverfahren einzurichten.

8 6. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Universitatslehrgang erfolgt jeweils nach MalRgabe vorhandener
Studienplatze.

(2) Die Hoéchstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studiengang zur Verfligung
steht, ist von der Lehrgangsleiterin oder dem Lehrgangsleiter nach padagogischen und
organisatorischen Gesichtspunkten festzusetzen.

§ 7. Zulassung
Die Zulassung der Studierenden obliegt gemaR § 60 Abs.1 UG 2002 dem Rektorat.

8 8. Unterrichtsprogramm

Das Unterrichtsprogramm des Universitatslehrganges ,Okologisches Garten- und
Grinraummanagement” setzt sich aus sechs Unterrichtsfachern, aufgeteilt auf drei
Semester, zusammen. Ferner ist unter individueller Betreuung eine Abschlussarbeit zum
Studienabschluss zu verfassen.

Facher Lehrveran-staltungen | LV-Art UE ECTS

Fach 1: 75 8
Grundlagen naturnaher
Gartendékologie

LV 1 Okologische VO 20 3
Grundlagen des
naturnahen
Gartenbaus

LV 2 EX 15 1
Pflanzenstandorte in
Osterreich




LV 3
Pflanzengesundheit
und -diagnostik

SE

20

LV 4
Pflanzenschutz- und
-starkungsmittel

SE

20

Fach 2:
Okologie und Soziologie

75

LV 1 Geschichte des
Gartenbaus und
zeitgendssische
Gartenkonzepte

VO

15

LV 2 Okologische
Wirkung von Gérten
und Grinraumen

VO

20

LV 3 Soziologische
Wirkung von Gérten
und Griinrdumen

VO

20

LV 4 Grundlagen
von
Nutzungskonzepten
far Garten und
Grinrdume

VO

20

Fach 3:
Okonomie und Recht

75

LV 1
Betriebswirtschaft
und Kostenrechnung

VO

20

LV 2

Baurecht,
Raumordnung und
Flachenwidmung

VO

10

LV 3
Projektmanagement
(Baustellenmanagem
ent)

KS

25

LV 4

EinfGhrung in
wissenschaftliches
Arbeiten

KS

20

Fach 4:
Planung und Gestaltung

75

LV 1 Garten und
Grinraume mit
besonderen
Nutzungsanspriichen

VO

20

LV 2 Planung und
Gestaltung von
Grlnrdumen

KS

20

LV 3 Bauklimatik
und Solararchitektur

VO

20




LV 4 Modularbeit SE 15 2
Nutzungskonzept
Fach 5: 75 8
Boden- und
Standortkunde
LV 1 Standortkunde | VO 30 3
LV 2 Boden und VO 20 2
Substrate
LV 3 UE 15 2
Bodenverbesserung
und Bodenpraxis
LV 4 Bodenschutz VO 10 1
und
Flachenverwendung
Fach 6: 75 8
Pflanzenpflege und
Management-Praxis
LV 1 Okologische KS 25 3
Pflegepraxis
LV 2 Garten- und KS 20 2
Grinraummanageme
nt
LV 3 Biologischer UE 20 2
Pflanzenschutz und
Pflege
LV 4 Best-Practice- EX 10 1
Beispiele
Abschlussarbeit 12
Gesamtsumme 450 60

8 9. Lehrveranstaltungen

(1) Lehrveranstaltungen koénnen, sofern pédagogisch und didaktisch zweckmalig, als

Fernstudieneinheiten angeboten werden. Dabei ist die Erreichung des Lehrzieles durch
die planméaRige Abfolge von unterrichtlicher Betreuung und Selbststudium der
Studierenden mittels geeigneter Lehrmaterialien sicherzustellen. Die Aufgliederung der
Fernstudieneinheiten auf unterrichtliche Betreuung und Selbststudium, der
Stundenplan und die vorgesehenen Lernmaterialien sind den Studierenden vor Beginn
der Lehrveranstaltung in geeigneter Weise bekannt zu machen.

8 10. Priifungsordnung
(1) Die Abschlussprifung umfasst mindliche oder schriftiche Fachprifungen oder

Prifungsarbeiten Gber Facher des Curriculums und die Verfassung, Prasentation und
Verteidigung der Abschlussarbeit nach Abs. 2.

Inhalte / Facher

Priifungsart

Grundlagen naturnaher Gartendkologie | Miindliche Fachpriifung

Okologie und Soziologie

Schriftliche Fachpriifung

Okonomie und Recht

Schriftliche Fachpriifung

Planung und Gestaltung

Modularbeit

Boden- und Standortkunde

Schriftliche Fachprifung

Pflanzenpflege und Management-Praxis | Schriftliche Fachpriifung




Abschlussarbeit schriftliche Hausarbeit und kommissionelle
Priifung

(2) Prasentation und Verteidigung der Abschlussarbeit:
¢« Die Prasentation und Verteidigung der Abschlussarbeit hat als letzte Priifung zu
erfolgen und ist eine kommissionelle Prifung.
e Die Zulassung zu der in Ziffer 2 genannten kommissionellen Priifung setzt eine
positive Beurteilung der Fachprifungen und der schriftlichen Abschlussarbeit nach
Abs. 1 voraus.
(3) Leistungen, die an wuniversitaren oder aul3er-universitaren Einrichtungen erbracht
wurden, kdénnen anerkannt werden, wenn eine Gleichwertigkeit dieser Leistungen
vorliegt.

8 11. Evaluation und Qualitdtsverbesserung
Die Evaluation und Qualitatsverbesserung erfolgt durch
- regelmaRige Evaluation aller Referentlnnen durch die Studierenden sowie
- durch eine Befragung der Absolventlnnen und Referentlnnen nach Beendigung des
Lehrgangs
und Umsetzung der aufgezeigten Verbesserungspotentiale.

8 12. Abschluss

(1) Nach erfolgreicher Ablegung der Abschlusspriifung ist dem/der Studierenden ein
Abschlusspriifungszeugnis auszustellen.

(2) Der Absolventin oder dem Absolventen ist die Bezeichnung ,Akademische Expertin flr
Okologisches Garten- und Grinraummanagement bzw. ,Akademischer Experte fir
Okologisches Garten- und Griinraummanagement” zu verleihen.

8 13. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit dem ersten Tag des Monats in Kraft, der auf die
Kundmachung folgt.

194. Einrichtung des Universititslehrganges ,Okologisches Garten-
und Griinraummanagement”

(Fakultat fir Bildung, Kunst und Architektur, Department fiir Bauen
und Umwelt)

Aufgrund des Curriculums (ber den Universitatslehrgang ,Okologisches Garten- und
Grinraummanagement” und der Stellungnahme des Rektorats vom 14.07.2014 wird der
Universitatslehrgang an der Fakultat fir Bildung, Kunst und Architektur eingerichtet.

195. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
~Okologisches Garten- und Griinraummanagement”

Der Lehrgangsbeitrag fiir den Universitatslehrgang ,Okologisches Garten- und
Grinraummanagement” wird mit € 7.500,-- festgelegt.




196. Verordnung der Donau-Universitat Krems iiber das Curriculum
des Universitatslehrganges ,,PR: B2B-Kommunikation CP”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

8 1. Weiterbildungsziel

Der Universitatslenrgang ,PR: B2B-Kommunikation CP” versteht sich als intensives
Kurzstudium im Bereich Public Relations mit dem Fokus auf Business-to-Business (B2B)
Unternehmen.

Das Certified Program ,PR: B2B-Kommunikation CP“ hat das Ziel, die Studierenden zu
kompetenten und interdisziplindr handelnden Kommunikationsmanagerinnen im B2B-
Bereich weiterzubilden. Das Fundament des Lehrplans bildet das
kommunikationswissenschaftliche Konzept der Integrierten Kommunikation. In den
Vertiefungsfachern werden die besonderen Bedlrfnisse der Kommunikation in B2B
Markten aufgegriffen und Mdglichkeiten der Gestaltung aufgezeigt, um diese mit
speziellen Kommunikations- und Marketinginstrumenten zu beeinflussen und zu steuern.
Das bedeutet Themen, wie Event- und Messekommunikation, Online-Kommunikation
(Social Media), Direktmarketing und CRM, Medienarbeit und -planung, PR und Werbung,
sowie E-Commerce sind Schwerpunkte im Lehrgang.

Diesem Lehrgang liegt weiters ein integratives didaktisches Konzept zugrunde, das in
Abstimmung auf die zu erreichenden Weiterbildungsziele adaquate mediale
Unterstlitzungsformen in Prasenz- und Online-Phasen kombiniert. Diese werden derart
miteinanderverknlipft, dass damit eine Kompetenzentwicklung auf hohem Niveau
gewahrleistet wird.

Die Studierenden werden auf die anspruchsvollen Aufgaben in der B2B-Kommunikation
vorbereitet, die sie in Unternehmen oder als Kommunikationsberaterinnen bspw. in
Agenturen, erflllen.

Lernergebnisse:
Absolventinnen des Universitatslehrgangs

- verfligen Uber fundiertes Basiswissen zu Kommunikationswissenschaft, Integrierter
Kommunikation und Public Relations und koénnen darauf aufbauend geeignete
Kommunikationsstrategien sowie KommunikationsmalRnahmen in der Unternehmenspraxis
entwickeln.

- kénnen die Grundlagen des strategischen Managements einordnen und Marken- und
Kommunikationsmanagement im B2B-Bereich gemeinsam mit der FlUhrung eines
Unternehmens implementieren.

- kénnen fachlich bewerten, welche Malnahmen ein Unternehmens/eine Organisation
implementieren muss, um die spezifischen Zielgruppen im B2B-Umfeld mit den
entsprechenden Dialoginstrumenten erreichen zu kénnen.

- verflgen Uber zusatzliche Qualifikation in einem weiteren Feld der Public Relations mit
Fokus auf den B2B-Markt und kénnen in diesem Feld relevantes Wissen jederzeit in die

Organisation einordnen und umsetzen.

§ 2. Studienform



Der Universitatslehrgang wird als berufsbegleitendes Studium angeboten.

8 3. Lehrgangsleitung

(1) Als Lehrgangsleitung ist eine hierflir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Lehrgangsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Lehrgangs, soweit sie
nicht anderen Organen zugeordnet sind.

8 4. Wissenschaftlicher Beirat
Am  Department fir Wissens- und Kommunikationsmanagement kann ein
wissenschaftlicher Beirat eingerichtet werden, der die Lehrgangsleitung in der fachlichen
Weiterentwicklung unterstitzt.

8 5. Dauer
Der Universitatslehrgang umfasst berufsbegleitend zwei (2) Semester.

8 6. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzungen fir die Zulassung zum Universitatslehrgang sind
a) ein abgeschlossenes Osterreichisches Hochschulstudium oder
b) ein nach MalRgabe auslandischer Studienvorschriften abgeschlossenes
gleichwertiges Hochschulstudium oder
c) eine Qualifikation wie folgt:

* Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) und mindestens zwei (2)
Jahre einschlagige, qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es
kénnen auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

* Ohne Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) mindestens finf (5)
Jahre Berufserfahrung. Davon mindestens drei (3) Jahre einschlagige,
qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es kdnnen auch Aus- und
Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

8 7. Nachweis der Unterrichtssprache
Personen, deren Muttersprache nicht die jeweils festgelegte Unterrichtssprache ist, haben
vor ihrer Zulassung gute Kenntnisse der Unterrichtssprache nachzuweisen.

§ 8. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Universitatslehrgang erfolgt jeweils nach Mal3gabe vorhandener
Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studiengang zur Verfiigung
stehen, ist von der Lehrgangsleitung nach padagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.

8 9. Zulassung
Die Zulassung der Studierenden obliegt gemaR § 60 Abs.1 UG 2002 dem Rektorat.

8 10. Unterrichtsprogramm
Es sind insgesamt ein(1) Pflichtfach und drei (3) Wahlfacher zu absolvieren. Die Auswahl
der Wahlfacher muss durch die Lehrgangsleitung genehmigt werden, da bei einigen
Fachern bestimmte Voraussetzungen zu erflillen sind. Zuséatzlich ist eine schriftliche
Abschlussarbeit zu erstellen.



ECTS- | ECTS- | \\
UE Punkte/ | Punkte load"
Fach | gesamt
7 175
Integrierte Kommunikation 40 7
21 525
Markenkommunikation in B2B 40 7
Messe- und Eventkommunikation 40 7
Online-Kommunikation und Marketing in B2B 40 7
Medienarbeit 40 7
Abschlussarbeit 2 2 50
Gesamt 160 30 750

(1) Der studentische Workload (1 ECTS = 25 Stunden Workload) beinhaltet
Prasenziibungseinheiten, Vor- und Nachbereitungen, das Anfertigen von Modul- bzw.
Seminararbeiten, Exkursionen, Prifungsvorbereitungen sowie das eigensténdige
vertiefende Studium im Unterrichtsfach.

(2) Die im Rahmen des Unterrichtsprogramms des Universitatslehrgangs angebotenen
Wahlfacher werden nach Maldgabe der organisatorischen Rahmenbedingungen bzw.
vorbehaltlich der Mindest-Teilnehmeranzahl angeboten. Es sind insgesamt drei (3)
Wahlfacher aus der Liste der Wahlfacher zu absolvieren.

8 11. Lehrveranstaltungen

(1) Die Lehrveranstaltungen sind von der Lehrgangsleitung jeweils flir einen Lehrgang vor
dessen Beginn in Form von Vorlesungen, Ubungen, Seminaren oder
Fernstudieneinheiten festzulegen und in geeigneter Form kundzumachen. Geringfligige
organisationsbedingte Abweichungen hiervon sind zulassig.

(2) Lehrveranstaltungen kdénnen, sofern padagogisch und didaktisch zweckmaRig, als
Fernstudieneinheiten angeboten werden. Dabei ist die Erreichung des Lehrzieles durch
die planmaRige Abfolge von Prasenz-Unterricht und Selbststudium der Studierenden
mittels geeigneter Lehrmaterialien sicherzustellen. Die Aufgliederung der
Fernstudieneinheiten auf Prasenz-Unterricht und Selbststudium, der Stundenplan und
die vorgesehenen Lernmaterialien sind den Studierenden vor Beginn der
Lehrveranstaltung in geeigneter Weise bekannt zu machen.

8 12. Priifungsordnung
(1) Die Studierenden haben eine Abschlussprifung abzulegen.

(2) Diese Abschlussprifung besteht aus folgenden Prifungen:
a) Eine (1) mindliche und/oder schriftliche Fachpriifungen aus dem Pflichtfach
b) Drei (3) mindlichen und/oder schriftlichen Fachprifungen aus den Wahlfachern
c) Einer (1) schriftlichen Abschlussarbeit

10



(3) Die Abschlussarbeit ist als Hausarbeit zu erstellen. Das Thema der Abschlussarbeit ist
den lehrgangsspezifischen Fachern zu entnehmen. Die/der Studierende ist berechtigt,
ein Thema vorzuschlagen oder aus einer Anzahl von Vorschlagen auszuwahlen.

(4) Mit der Koordinierung der Priifungen und der Abschlussarbeit ist die Lehrgangsleitung
beauftragt.

(5) Leistungen, die an universitaren oder auf3eruniversitaren Einrichtungen erbracht
wurden, kénnen anerkannt werden, wenn eine Gleichwertigkeit dieser Leistungen
vorliegt.

(6) Leistungen aus folgenden Lehrgangen der Donau-Universitat Krems sind bei
Gleichwertigkeit bis zu einem HéchstausmaR von max. 25 Prozent anzuerkennen:

- Communications MSc (neuer Name: Kommunikation und Management MSc)
- Kommunikation und Management — Advanced, MSc
- Kommunikation und Management CP

- PR und Integrierte Kommunikation MSc
- PR und Integrierte Kommunikation — Advanced, MSc
- PR und Integrierte Kommunikation CP

- Social Media and Global Communication MSc
- Social Media and Global Communication — Advanced, MSc
- Social Media and Global Communication CP

- PR: Gesundheitskommunikation MSc
- PR: Gesundheitskommunikation - Advanced, MSc
- PR: Gesundheitskommunikation CP

- Fernstudium Public Relations
- Fernstudium Communications Master of Science (MSc)

- Qualitatsjournalismus, MA

- Interne und Change-Kommunikation MSc
- Interne und Change-Kommunikation — Advanced, MSc
- Interne und Change-Kommunikation CP

- PR: B2B-Kommunikation MSc
- PR: B2B-Kommunikation — Advanced, MSc

- Methodische Offentlichkeitsarbeit CP

- PR Professional Basic CP

- Kommunikation mit Medien und Offentlichkeit CP
- Integrierte Krisenkommunikation CP

8 13. Evaluation und Qualitdtsverbesserung

(1) Die Qualitatskontrolle erfolgt durch regelméaRige Evaluation aller Referenten und
Referentinnen durch die Studierenden sowie durch eine Befragung der Absolventen
und Absolventinnen nach Beendigung des Lehrgangs.

(2) Die bei der Evaluation aufgezeigten Verbesserungspotentiale sind nach Mal3gabe
der Maoglichkeiten von der Lehrgangsleitung umzusetzen.

11



8 14. Abschluss
Nach erfolgreicher Ablegung der Abschlusspriifung ist der/dem Studierenden ein

Abschlusspriifungszeugnis auszustellen.

8 15. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit WS 2014/15 in Kraft.

197. Einrichtung des Universitatslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation CP”

(Fakultat fiir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

Aufgrund des Curriculums Uber den Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation CP*

und der Stellungnahme des Rektorats vom 14.07.2014 wird der Universitatslehrgang an
der Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung eingerichtet.

198. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
~PR: B2B-Kommunikation CP“

Der Lehrgangsbeitrag fir den Universitdtslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation CP”
wird mit € 4.800,-- festgelegt.
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199. Verordnung der Donau-Universitat Krems iiber das Curriculum
des Universitatslehrganges ,,PR: B2B-Kommunikation MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

8 1. Weiterbildungsziel

Der Universitatslenrgang ,PR: B2B-Kommunikation MSc” ist eine universitire
Weiterbildung im Bereich Public Relations mit dem Fokus auf Business-to-Business (B2B)
Unternehmen.

Der Universitatslehrgang ,,PR: B2B-Kommunikation, MSc” hat das Ziel, die Studierenden
zu kompetenten und interdisziplindr handelnden Kommunikationsmanagerinnen im B2B-
Bereich weiterzubilden. Das Fundament des Lehrplans bildet das
kommunikationswissenschaftliche Konzept der Integrierten Kommunikation, sowie
Grundlagen des Managments. Weiters werden Kompetenzen im Bereich Recht und
Wissen Uber politische und soziale Systeme vermittelt. In den Vertiefungsfachern werden
die besonderen Bedirfnisse der Kommunikation in B2B Markten aufgegriffen und
Madglichkeiten der Gestaltung aufgezeigt, um diese mit speziellen Kommunikations- und
Marketinginstrumenten zu beeinflussen und zu steuern.

Unter B2B-Kommunikation wird die Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit von
Unternehmen zu Unternehmen verstanden - im Gegensatz zu Beziehungen zwischen
Unternehmen und Kunden als Privatpersonen (B2C, Business to Consumer). Auch wenn
es in der B2B-Kommunikation selbstverstandlich um Menschen geht die miteinander
kommunizieren, tun sie das nicht in ihrer Funktion als Privatperson, sondern als
Funktionstrager eines Unternehmens, die in organisatorische Regeln und Ablaufe
eingebunden sind. Anstelle einer Einzelperson sind mehrere Mitarbeiterlnnen aus
verschiedenen Unternehmensbereichen (Buying Center) an der Kaufentscheidung beteiligt.
Deshalb gilt es, deren unterschiedliche Bediirfnisse zu bedienen.

Das Aufgabenspektrum der PR- und Kommunikations-Verantwortlichen hat sich in den
vergangenen Jahren erheblich erweitert. Neue Kommunikationskanéale, Tools und eine
immer starker divergierende Zielgruppe erhéhen den Wettbewerbsdruck und erfordern ein
Umdenken in den Kommunikationsabteilungen. Es gilt die strikte Trennung zwischen PR
und Marketing aufzuweichen und eine Zusammenarbeit zwischen Marketing, Vertrieb, HR
und weitereren Unternehmensdisziplinen zu forcieren. Kommunikations-verantwortliche,
die auf Business-to-Business Markten agieren, sind somit gefordert interdisziplindres
Arbeiten zu erméglichen, um die Schnittstellen zur Offentlichkeit zu steuern und um den
Vertrieb in der direkten Kommunikation mit dem Kunden noch starker als im B2C-Bereich
zu unterstitzen. Das bedeutet Themen, wie Event- und Messekommunikation, Online-
Kommunikation (Social Media), Direktmarketing und CRM, Medienarbeit und -planung, PR
und Werbung, sowie E-Commerce sind Schwerpunkte im Lehrgang.

Die Studierenden werden auf die anspruchsvollen Aufgaben in der B2B-Kommunikation
vorbereitet, die sie in Unternehmen oder als Kommunikationsberaterinnen bspw. in
Agenturen, erflllen.

Der Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation, MSc” richtet sich an
Kommunikationsberaterinnen in Agenturen und Kommunikationsverantwortliche in
Unternehmen, sowie an Flhrungskrafte mittelstdndischer Unternehmen, die
Kommunikations-, Marketing- und Markenprojekte realisieren und daflr praktische
Leitlinien und den theoretischen und akademisch fundierten Background suchen.
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Lernergebnisse:
Absolventinnen des Universitatslehrgangs

- verfigen Uber fundiertes Basiswissen zu Kommunikationswissenschaft, Integrierter
Kommunikation und Public Relations und koénnen darauf aufbauend geeignete
Kommunikationsstrategien sowie KommunikationsmalRnahmen in der Unternehmenspraxis
entwickeln.

- kénnen die Grundlagen des strategischen Managements einordnen und Marken- und
Kommunikationsmanagement im B2B-Bereich gemeinsam mit der Flihrung eines
Unternehmens implementieren.

- kénnen die rechtlichen und politischen Aspekte darlegen und die Interessen eines
Unternehmens oder einer Organisation auf der Grundlage geltender Gesetze zu vertreten
und argumentieren.

- verstehen es, kommunikative Herausforderungen in einem Unternehmen bzw. einer
Organisation zu analysieren, zu bewerten und daraus geeignete Handlungsoptionen,
speziell fir den B2B-Bereich abzuleiten.

- kénnen fachlich bewerten, welche Malnahmen ein Unternehmens/eine Organisation
implementieren muss, um die spezifischen Zielgruppen im B2B-Umfeld mit den
entsprechenden Dialoginstrumenten erreichen zu kénnen.

- verfligen Uber zusatzliche Qualifikation in einem weiteren Feld der Public Relations mit
Fokus auf den B2B-Markt und kénnen in diesem Feld relevantes Wissen jederzeit in die
Organisation einordnen und umsetzen.

Diesem Lehrgang liegt ein integratives didaktisches Konzept zugrunde, das in
Abstimmung auf die zu erreichenden Weiterbildungsziele adaquate mediale
Unterstlitzungsformen in Prasenz- und Online-Phasen kombiniert. Diese werden derart
miteinander kombiniert, dass damit eine Kompetenzentwicklung auf hohem Niveau
gewahrleistet wird.

§ 2. Studienform
Der Universitatslehrgang wird als berufsbegleitendes Studium angeboten.

8 3. Lehrgangsleitung

(1) Als Lehrgangsleitung ist eine hierflir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Lehrgangsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Lehrgangs, soweit sie
nicht anderen Organen zugeordnet sind.

8 4. Wissenschaftlicher Beirat
Am  Department fir Wissens- und Kommunikationsmanagement kann ein
wissenschaftlicher Beirat eingerichtet werden, der die Lehrgangsleitung in der fachlichen
Weiterentwicklung unterstitzt.

8 5. Dauer
Der Universitatslehrgang umfasst berufsbegleitend vier (4) Semester.

8 6. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzungen fir die Zulassung zum Universitatslehrgang sind
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a) ein abgeschlossenes 6sterreichisches Hochschulstudium oder

b) ein nach MalRgabe auslandischer Studienvorschriften abgeschlossenes
gleichwertiges Hochschulstudium oder

c) eine Qualifikation wie folgt, wenn damit eine den Abs. a) und b) gleichzuhaltende
Qualifikation, erreicht wird:

* Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) und mindestens vier (4)
Jahre einschlagige, qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es
kénnen auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

« Ohne Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) mindestens acht (8)
Jahre Berufserfahrung. Davon mindestens vier (4) Jahre einschlagige,
qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es kdnnen auch Aus- und
Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

8 7. Nachweis der Unterrichtssprache
Personen, deren Muttersprache nicht die jeweils festgelegte Unterrichtssprache ist, haben
vor ihrer Zulassung gute Kenntnisse der Unterrichtssprache nachzuweisen.

§ 8. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Universitatslehrgang erfolgt jeweils nach Mal3gabe vorhandener
Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studiengang zur Verfiigung
stehen, ist von der Lehrgangsleitung nach padagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.

8 9. Zulassung
Die Zulassung der Studierenden obliegt gemaR § 60 Abs.1 UG 2002 dem Rektorat.

8 10. Unterrichtsprogramm

Es sind insgesamt acht (8) Pflichtfacher (bestehend aus 4 Basisfachern und 4
Vertiefungsfachern) sowie zwei (2) Wahlfacher zu absolvieren.

Die Auswahl der Wahlfacher muss durch die Lehrgangsleitung genehmigt werden, da bei
einigen Fachern bestimmte Voraussetzungen zu erfiillen sind. Zusétzlich ist das ,,Seminar
zur Master Thesis” vor der Abgabe der Master Thesis zu absolvieren.
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ECTS- | ECTS- | . .
UE Punkte/| Punkte load"
Fach gesamt

Basisféacher
Kommunikation und Wissenschaft 40 7
Integrierte Kommunikation 40 7
Management 40 7
Recht und Politik 40 7

Vertiefungsfacher

Markenkommunikation in B2B 40 7
Messe- und Eventkommunikation 40 7
Online-Kommunikation und Marketing in B2B 40 7
Medienarbeit 40 7

Wahlfécher? 14 350

Social Media and Global Communication
Strategische Kommunikation mit Netz6ffentlichkeiten| 40 7
PR-Konzeption und Online-Kampagnen 40 7
Social Media in der Marktkommunikation 40 7
Bildsprache und Cross Media Storytelling 40 7
PR: Gesundheitskommunikation
Grundlagen der Gesundheitskommunikation 40 7
Organisationskommunikation im Gesundheitswesen 40 7
Public Affairs fir Gesundheitskommunikatorlnnen 40 7
Konflikt- und Beschwerdemanagement 40 7
PR und Integrierte Kommunikation
Management in Kommunikationsberufen 40 7
Kommunikation als gesellschaftspolitisches 40 7
Instrument
Krisenkommunikation und Krisenmanagement 40 7
Interne und Change-Kommunikation
Anwendungsfelder der Internen Kommunikation 40 7
Organisation und Kommunikation 40 7
Grundlagen im Change Management 40 7
Interne Kommunikation und Management 40 7
Kommunikation und Management

Kommunikation als Fihrungsinstrument 40 7
Managementdisziplinen fir Fihrungskréafte 40 7
Kommunikation von Unternehmensentscheidungen 40 7
Marketingorientierte Unternehmensfiihrung und
Markenkommunikation 40 7




Freie Wahlfacher

Communicating the EU 40 7

Préasentation, Beratung und Interview 40 7

Text und Visualisierung 40 7

Kommunikative Sch.nittstellen unq 40 7
Herausforderungen im Gesundheitssektor

Authentic Leadership and Ethics 40 7
Medienmanagement 40 7

Praktischer Print-dJournalismus 40 7

Seminar zur Master Thesis 24 4 4 100
Master Thesis 16 16 400
Gesamt 424 20 2250

(1) Der studentische Workload (1 ECTS = 25 Stunden Workload) beinhaltet
Prasenzibungseinheiten, Vor- und Nachbereitungen, das Anfertigen von Modul- bzw.
Seminararbeiten, Exkursionen, Prifungsvorbereitungen sowie das eigensténdige
vertiefende Studium im Unterrichtsfach.

(2) Die im Rahmen des Unterrichtsprogramms des Universitatslehrgangs angebotenen
Wahlfacher werden nach MalRgabe der organisatorischen Rahmenbedingungen bzw.
vorbehaltlich der Mindest-Teilnehmeranzahl angeboten. Es sind insgesamt zwei (2)
Wahlfacher aus der Liste der Wahlfacher zu absolvieren.

8 11. Lehrveranstaltungen

(1) Die Lehrveranstaltungen sind von der Lehrgangsleitung jeweils flir einen Lehrgang vor
dessen Beginn in Form von Vorlesungen, Ubungen, Seminaren oder
Fernstudieneinheiten festzulegen und in geeigneter Form kundzumachen.
Geringfligige organisationsbedingte Abweichungen hiervon sind zulassig.

(2) Lehrveranstaltungen kdénnen, sofern padagogisch und didaktisch zweckmafig, als
Fernstudieneinheiten angeboten werden. Dabei ist die Erreichung des Lehrzieles durch
die planmaRige Abfolge von Prasenz-Unterricht und Selbststudium der Studierenden
mittels geeigneter Lehrmaterialien sicherzustellen. Die Aufgliederung der
Fernstudieneinheiten auf Prasenz-Unterricht und Selbststudium, der Stundenplan und
die vorgesehenen Lernmaterialien sind den Studierenden vor Beginn der
Lehrveranstaltung in geeigneter Weise bekannt zu machen.

8 12. Priifungsordnung
(1) Die Studierenden haben eine Abschlussprifung abzulegen.

(2) Diese Abschlussprifung besteht aus folgenden Prifungen:
a) Acht (8) mindlichen und/oder schriftlichen Fachpriifungen aus den Pflichtfachern
b) Zwei (2) mindlichen und/oder schriftlichen Fachprifungen aus den Wahlfachern

c) Einer (1) mindlichen und/oder schriftlichen Fachprifung aus dem Seminar zur
Master Thesis

d) Einer (1) schriftlichen Abschlussarbeit (,,Master Thesis”)
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(3) Die Master Thesis ist als Hausarbeit zu erstellen und am Ende des Studiums mindlich
zu prasentieren und zu verteidigen. Das Thema der Master Thesis ist den
lehrgangsspezifischen Fachern zu entnehmen. Die/der Studierende ist berechtigt, ein
Thema vorzuschlagen oder aus einer Anzahl von Vorschlagen auszuwahlen.

(4) Mit der Koordinierung der Prifungen und der Master Thesis ist die Lehrgangsleitung
beauftragt.

(5) Leistungen, die an universitdren oder aulReruniversitéaren Einrichtungen erbracht
wurden, kénnen anerkannt werden, wenn eine Gleichwertigkeit dieser Leistungen
vorliegt.

(6) Leistungen aus folgenden Lehrgangen der Donau-Universitat Krems sind bei
Gleichwertigkeit bis zu einem HochstausmaR von max. 25 Prozent anzuerkennen:

- Communications MSc (neuer Name: Kommunikation und Management MSc)
- Kommunikation und Management — Advanced, MSc
- Kommunikation und Management CP

- PR und Integrierte Kommunikation MSc
- PR und Integrierte Kommunikation — Advanced, MSc
- PR und Integrierte Kommunikation CP

- Social Media and Global Communication MSc
- Social Media and Global Communication — Advanced, MSc
- Social Media and Global Communication CP

- PR: Gesundheitskommunikation MSc
- PR: Gesundheitskommunikation - Advanced, MSc
- PR: Gesundheitskommunikation CP

- Fernstudium Public Relations
- Fernstudium Communications Master of Science (MSc)

- Qualitatsjournalismus, MA

- Interne und Change-Kommunikation MSc
- Interne und Change-Kommunikation — Advanced, MSc
- Interne und Change-Kommunikation CP

- PR: B2B-Kommunikation — Advanced, MSc
- PR: B2B-Kommunikation CP

- Methodische Offentlichkeitsarbeit CP

- PR Professional Basic CP

- Kommunikation mit Medien und Offentlichkeit CP
- Integrierte Krisenkommunikation CP

§ 13. Evaluation und Qualitdtsverbesserung

(1) Die Qualitatskontrolle erfolgt durch regelméaRige Evaluation aller Referenten und
Referentinnen durch die Studierenden sowie durch eine Befragung der Absolventen
und Absolventinnen nach Beendigung des Lehrgangs.

(2) Die bei der Evaluation aufgezeigten Verbesserungspotentiale sind nach Malgabe
der Mdglichkeiten von der Lehrgangsleitung umzusetzen.
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8 14. Abschluss
(1) Nach erfolgreicher Ablegung der Abschlusspriifung ist der/dem Studierenden ein
Abschlusspriifungszeugnis auszustellen.

(2) Den Absolventinnen ist der akademische Grad ,Master of Science”, abgeklirzt MSc zu
verleihen.

8 15. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit WS 2014/15 in Kraft.

200. Einrichtung des Universitatslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

Aufgrund des Curriculums Uber den Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation MSc*”

und der Stellungnahme des Rektorats vom 14.07.2014 wird der Universitatslehrgang an
der Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung eingerichtet.

201. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
~PR: B2B-Kommunikation MSc”

Der Lehrgangsbeitrag fir den Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation MSc”
wird mit € 14.900,-- festgelegt.
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202. Verordnung der Donau-Universitdt Krems ilber das Curriculum
des Universitatslehrganges ,PR: B2B-Kommunikation - Advanced,
MSc”

(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

8 1. Weiterbildungsziel

Der Universitatslenrgang ,PR: B2B-Kommunikation - Advanced, MSc” ist eine
universitare Weiterbildung im Bereich Public Relations mit dem Fokus auf Business-to-
Business (B2B) Unternehmen.

Der Universitatslenrgang ,PR: B2B-Kommunikation — Advanced, MSc” hat das Ziel, die
Studierenden zu kompetenten und interdisziplinar handelnden
Kommunikationsmanagerinnen im B2B-Bereich weiterzubilden. Das Fundament des
Lehrplans bildet das kommunikationswissenschaftliche Konzept der Integrierten
Kommunikation, sowie Grundlagen des Managements. Weiters werden Kompetenzen im
Bereich Recht und Wissen U(ber politische und soziale Systeme vermittelt. In den
Vertiefungsfachern werden die besonderen Bedlrfnisse der Kommunikation in B2B
Markten aufgegriffen und Maoglichkeiten der Gestaltung aufgezeigt, um diese mit
speziellen Kommunikations- und Marketinginstrumenten zu beeinflussen und zu steuern.

Das Aufgabenspektrum der PR- und Kommunikations-Verantwortlichen hat sich in den
vergangenen Jahren erheblich erweitert. Neue Kommunikationskanéale, Tools und eine
immer starker divergierende Zielgruppe erhéhen den Wettbewerbsdruck und erfordern ein
Umdenken in den Kommunikationsabteilungen. Es gilt die strikte Trennung zwischen PR
und Marketing aufzuweichen und eine Zusammenarbeit zwischen Marketing, Vertrieb, HR
und weiteren Unternehmensdisziplinen zu forcieren. Kommunikations-verantwortliche, die
auf Business-to-Business Markten agieren, sind somit gefordert interdisziplindres Arbeiten
zu ermdglichen, um die Schnittstellen zur Offentlichkeit zu steuern und um den Vertrieb in
der direkten Kommunikation mit dem Kunden noch starker als im B2C-Bereich zu
unterstitzen. Das bedeutet Themen, wie Event- und Messekommunikation, Online-
Kommunikation (Social Media), Direktmarketing und CRM, Medienarbeit und -planung, PR
und Werbung, sowie E-Commerce sind Schwerpunkte im Lehrgang.

Die Studierenden werden auf die anspruchsvollen Aufgaben in der B2B-Kommunikation
vorbereitet, die sie in Unternehmen oder als Kommunikationsberaterinnen bspw. in
Agenturen, erflllen.

Der Zusatz ,Advanced” im Lehrgangstitel bedeutet, dass sich Studierende dieses
Universitatslehrgangs zuséatzlich zu ihrer Fokussierung auf das Themenfeld eine weitere
Qualifikation in einem Feld der Kommunikation aneignen.

Lernergebnisse:
Absolventlinnen des Universitatslehrgangs

- verfugen Uber fundiertes Basiswissen zu Kommunikationswissenschaft, Integrierter
Kommunikation und Public Relations und koénnen darauf aufbauend geeignete
Kommunikationsstrategien sowie KommunikationsmalRnahmen in der Unternehmenspraxis
entwickeln.
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- kénnen die Grundlagen des strategischen Managements einordnen und Marken- und
Kommunikationsmanagement im B2B-Bereich gemeinsam mit der FlUhrung eines
Unternehmens implementieren.

- kénnen die rechtlichen und politischen Aspekte darlegen und die Interessen eines
Unternehmens oder einer Organisation auf der Grundlage geltender Gesetze zu vertreten
und argumentieren.

- verstehen es, kommunikative Herausforderungen in einem Unternehmen bzw. einer
Organisation zu analysieren, zu bewerten und daraus geeignete Handlungsoptionen,
speziell fir den B2B-Bereich abzuleiten.

- kénnen fachlich bewerten, welche Malnahmen ein Unternehmens/eine Organisation
implementieren muss, um die spezifischen Zielgruppen im B2B-Umfeld mit den
entsprechenden Dialoginstrumenten erreichen zu kénnen.

- verfligen Uber zusatzliche Qualifikation in einem weiteren Feld der Public Relations mit
Fokus auf den B2B-Markt und kénnen in diesem Feld relevantes Wissen jederzeit in die
Organisation einordnen und umsetzen.

Diesem Lehrgang liegt ein integratives didaktisches Konzept zugrunde, das in
Abstimmung auf die zu erreichenden Weiterbildungsziele adaquate mediale
Unterstlitzungsformen in Prasenz- und Online-Phasen kombiniert. Diese werden derart
miteinander kombiniert, dass damit eine Kompetenzentwicklung auf hohem Niveau
gewahrleistet wird.

§ 2. Studienform
Der Universitatslehrgang wird als berufsbegleitendes Studium angeboten.

8 3. Lehrgangsleitung

(1) Als Lehrgangsleitung ist eine hierflir wissenschaftlich und organisatorisch qualifizierte
Person zu bestellen.

(2) Die Lehrgangsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten des Lehrgangs, soweit sie
nicht anderen Organen zugeordnet sind.

8 4. Wissenschaftlicher Beirat
Am Department fir Wissens- und Kommunikationsmanagement kann ein wissen-
schaftlicher Beirat eingerichtet werden, der die Lehrgangsleitung in der fachlichen
Weiterentwicklung unterstitzt.

8 5. Dauer
Der Universitatslehrgang umfasst berufsbegleitend finf (5) Semester.

8 6. Zulassungsvoraussetzungen
Voraussetzungen fir die Zulassung zum Universitatslehrgang sind
a) ein abgeschlossenes Osterreichisches Hochschulstudium oder
b) ein nach MalRgabe auslandischer Studienvorschriften abgeschlossenes
gleichwertiges Hochschulstudium oder
c) eine Qualifikation wie folgt, wenn damit eine den Abs. a) und b) gleichzuhaltende
Qualifikation, erreicht wird:
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* Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) und mindestens vier (4)
Jahre einschlagige, qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es
kénnen auch Aus- und Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

 Ohne Vorliegen der Universitatsreife (Studienberechtigung) mindestens acht (8)
Jahre Berufserfahrung. Davon mindestens vier (4) Jahre einschlagige,
qualifizierte Berufserfahrung in adaquater Position. Es kdnnen auch Aus- und
Weiterbildungszeiten eingerechnet werden.

8 7. Nachweis der Unterrichtssprache
Personen, deren Muttersprache nicht die jeweils festgelegte Unterrichtssprache ist, haben
vor ihrer Zulassung gute Kenntnisse der Unterrichtssprache nachzuweisen.

§ 8. Studienplatze

(1) Die Zulassung zum Universitatslehrgang erfolgt jeweils nach Mal3dgabe vorhandener
Studienplatze.

(2) Die Hochstzahl an Studienplatzen, die jeweils fir einen Studiengang zur Verfiigung
stehen, ist von der Lehrgangsleitung nach padagogischen und organisatorischen
Gesichtspunkten festzusetzen.

8 9. Zulassung
Die Zulassung der Studierenden obliegt gemaR § 60 Abs.1 UG 2002 dem Rektorat.

8 10. Unterrichtsprogramm

Es sind insgesamt:

¢ Acht (8) Pflichtfacher

* je nach gewlinschter Zusatzqualifikation: die vier (4) Facher des Wahlfach-Pakets
~Social Media and Global Communication” (Strategische Kommunikation mit
Netzoffentlichkeiten, PR-Konzeption und Online-Kampagnen, Bildsprache und Cross
Media Storytelling, Social Media in der Marktkommunikation)

* ODER die vier (4) Facher des Wahlfach-Pakets ,PR: Gesundheitskommunikation”
(Grundlagen der Gesundheitskommunikation, Organisationskommunikation im
Gesundheitswesen, Public Affairs fir Gesundheitskommunikatorinnen, Konflikt- und
Beschwerdemanagement)

e ODER die vier (4) Facher des Wahlfach-Pakets ,Interne und Change-Kommunikation”
(Anwendungsfelder der Internen Kommunikation, Organisation und Kommunikation,
Grundlagen im Change Management, Interne Kommunikation und Management)

¢ ODER die vier (4) Facher des Wahlfach-Pakets ,Kommunikation und Management”
(Kommunikation als Filhrungsinstrument, Kommunikation von
Unternehmensentscheidungen, Managementdisziplinen fir Fihrungskrafte,
Marketingorientierte Unternehmensfiihrung und Markenkommunikation)

¢ ODER die drei (3) Facher des Wahlfach-Pakets ,PR und Integrierte Kommunikation”
(Management in Kommunikationsberufen, Kommunikation als gesellschaftspolitisches
Instrument, Krisenkommunikation und Krisenmanagement) und ein (1) weiteres freies
Wahlfach

¢ SOWIE zwei (2) weitere, in diesen Paketen nicht enthaltene Wahlfacher zu absolvieren.
Die Auswahl der Wahlfacher muss durch die Lehrgangsleitung genehmigt werden, da bei

einigen Fachern bestimmte Voraussetzungen zu erflllen sind. Zuséatzlich ist das ,Seminar
zur Master Thesis” vor der Abgabe der Master Thesis zu absolvieren.
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ECTS-

UE PunEkct::/SFach :::ak;i \ﬁ:;k’
P 56 1400
Basisfacher
Kommunikation und Wissenschaft 40 7
Integrierte Kommunikation 40 7
Management 40 7
Recht und Politik 40 7
Vertiefungsfacher
Markenkommunikation in B2B 40 7
Messe- und Eventkommunikation 40 7
Online-Kommunikation und Marketing in B2B 40 7
Medienarbeit 40 7
Wahlfécher? 42 | 1050
Social Media and Global Communication
Strategisch.e Kommunikation mit 40
Netzoffentlichkeiten 7
PR-Konzeption und Online-Kampagnen 40 7
Bildsprache und Cross Media Storytelling 40 7
Social Media in der Marktkommunikation 40 7
PR: Gesundheitskommunikation
Grundlagen der Gesundheitskommunikation 40 7
Organisatipnskommunikation im 40
Gesundheitswesen 7
Public Affairs fir Gesundheitskommunikatorinnen 40 7
Konflikt- und Beschwerdemanagement 40 7
PR und Integrierte Kommunikation
Management in Kommunikationsberufen 40 7
Kommunikation als gesellschaftspolitisches
Instrument 40 /
Krisenkommunikation und Krisenmanagement 40 7
Interne und Change-Kommunikation
Anwendungsfelder der Internen Kommunikation 40 7
Organisation und Kommunikation 40 7
Grundlagen im Change Management 40 7
Interne Kommunikation und Management 40 7
Kommunikation und Management
Kommunikation als Fihrungsinstrument 40 7
Managementdisziplinen fir Fihrungskrafte 40 7
Kommunikation von . 40 7
Unternehmensentscheidungen
Marketingorientierte Unternehmensfiihrung und 40 v

Markenkommunikation
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UE ECTS- Ifﬂ(ste Work-
Punkte/Fach gesamt load'
Freie Wahlfacher

Communicating the EU 40 7
Préasentation, Beratung und Interview 40 7
Text und Visualisierung 40 7
Kommunikative Sch.nittstellen unq 40
Herausforderungen im Gesundheitssektor 7
Authentic Leadership and Ethics 40 7
Medienmanagement 40 7
Praktischer Print-dJournalismus 40 7
Reflexionsarbeit 2 2 50
Seminar zur Master Thesis 24 4 4 100
Master Thesis 16 16 400
Gesamt 584 120 | 3000

(1) Der studentische Workload (1 ECTS = 25 Stunden Workload) beinhaltet
Prasenziibungseinheiten, Vor- und Nachbereitungen, das Anfertigen von Modul- bzw.
Seminararbeiten, Exkursionen, Prifungsvorbereitungen sowie das eigensténdige
vertiefende Studium im Unterrichtsfach.

(2) Die im Rahmen des Unterrichtsprogramms des Universitatslehrgangs angebotenen
Wahlfacher werden nach Mal3gabe der organisatorischen Rahmenbedingungen bzw.
vorbehaltlich der Mindest-Teilnehmeranzahl angeboten. Es sind insgesamt sechs (6)
Wahlfacher aus der Liste der Wahlfacher zu absolvieren.

8 11. Lehrveranstaltungen

(1) Die Lehrveranstaltungen sind von der Lehrgangsleitung jeweils fir einen
Lehrgang vor dessen Beginn in Form von Vorlesungen, Ubungen, Seminaren
oder Fernstudieneinheiten festzulegen und in geeigneter Form kundzumachen.
Geringfligige organisationsbedingte Abweichungen hiervon sind zulassig.

(2) Lehrveranstaltungen kénnen, sofern padagogisch und didaktisch zweckmaRig, als
Fernstudieneinheiten angeboten werden. Dabei ist die Erreichung des Lehrzieles durch
die planmaRige Abfolge von Prasenz-Unterricht und Selbststudium der Studierenden
mittels geeigneter Lehrmaterialien sicherzustellen. Die Aufgliederung der
Fernstudieneinheiten auf Prasenz-Unterricht und Selbststudium, der Stundenplan und
die vorgesehenen Lernmaterialien sind den Studierenden vor Beginn der
Lehrveranstaltung in geeigneter Weise bekannt zu machen.

8 12. Priifungsordnung
(1) Die Studierenden haben eine Abschlussprifung abzulegen.

(2) Diese Abschlussprifung besteht aus folgenden Prifungen:
a) Acht (8) mindlichen und/oder schriftlichen Fachpriifungen aus den Pflichtfachern

b) Sechs (6) mindlichen und/oder schriftlichen Fachprifungen aus den Wahlfachern
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(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

c) Einer (1) mindlichen und/oder schriftlichen Fachprifung aus dem Seminar zur
Master Thesis

d) Einer (1) schriftlichen Abschlussarbeit (,,Master Thesis”)
e) Einer (1) schriftlichen Reflexionsarbeit aus den Wahlfdachern

Die Master Thesis ist als Hausarbeit zu erstellen und am Ende des Studiums mindlich
zu prasentieren und zu verteidigen. Das Thema der Master Thesis ist den
lehrgangsspezifischen Fachern zu entnehmen. Die/der Studierende ist berechtigt, ein
Thema vorzuschlagen oder aus einer Anzahl von Vorschlagen auszuwahlen.

Die Reflexionsarbeit ist als Hausarbeit zu erstellen und nach Absolvierung der
Wahlfacher abzugeben. Das Thema der Reflexionsarbeit ist den Inhalten des
gewahlten Wahlfachpakets zu entnehmen. Die/der Studierende ist berechtigt, ein
Thema vorzuschlagen oder aus einer Anzahl von Vorschlagen auszuwahlen.

Mit der Koordinierung der Priifungen und der Master Thesis ist die Lehrgangsleitung
beauftragt.

Leistungen, die an universitaren oder aulReruniversitaren Einrichtungen erbracht
wurden, kénnen anerkannt werden, wenn eine Gleichwertigkeit dieser Leistungen
vorliegt.

Leistungen aus folgenden Lehrgadngen der Donau-Universitat Krems sind bei
Gleichwertigkeit bis zu einem HéchstausmaR von 30 ECTS (max. 25 Prozent)
anzuerkennen:

- Communications MSc (neuer Name: Kommunikation und Management MSc)
- Kommunikation und Management — Advanced, MSc
- Kommunikation und Management CP

- PR und Integrierte Kommunikation MSc
- PR und Integrierte Kommunikation — Advanced, MSc
- PR und Integrierte Kommunikation CP

- Social Media and Global Communication MSc
- Social Media and Global Communication — Advanced, MSc
- Social Media and Global Communication CP

- PR: Gesundheitskommunikation MSc
- PR: Gesundheitskommunikation — Advanced, MSc
- PR: Gesundheitskommunikation CP

- Fernstudium Public Relations
- Fernstudium Communications Master of Science (MSc)

- Qualitatsjournalismus, MA
- Interne und Change-Kommunikation MSc
- Interne und Change-Kommunikation — Advanced, MSc

- Interne und Change-Kommunikation CP

- PR: B2B-Kommunikation MSc
- PR: B2B-Kommunikation CP
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- Methodische Offentlichkeitsarbeit CP

- PR Professional Basic CP

- Kommunikation mit Medien und Offentlichkeit CP
- Integrierte Krisenkommunikation CP

8 13. Evaluation und Qualitdtsverbesserung

(1) Die Qualitatskontrolle erfolgt durch regelméaRige Evaluation aller Referenten und
Referentinnen durch die Studierenden sowie durch eine Befragung der Absolventen
und Absolventinnen nach Beendigung des Lehrgangs.

(2) Die bei der Evaluation aufgezeigten Verbesserungspotentiale sind nach Mal3gabe
der Mdoglichkeiten von der Lehrgangsleitung umzusetzen.

8 14. Abschluss
(1) Nach erfolgreicher Ablegung der Abschlusspriifung ist der/dem Studierenden ein

Abschlusspriifungszeugnis auszustellen.

(2) Den Absolventinnen ist der akademische Grad ,Master of Science”, abgeklirzt MSc zu
verleihen.

8 15. Inkrafttreten
Das vorliegende Curriculum tritt mit WS 2014/15 in Kraft.

203. Einrichtung des Universitatslehrganges ,PR: B2B-
Kommunikation — Advanced, MSc”
(Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung, Department fiir Wissens-
und Kommunikationsmanagement)

Aufgrund des Curriculums Uber den Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation —

Advanced, MSc” und der Stellungnahme des Rektorats vom 14.07.2014 wird der
Universitatslehrgang an der Fakultat fir Wirtschaft und Globalisierung eingerichtet.

204. Festlegung des Lehrgangsbeitrages fiir den Universitatslehrgang
~PR: B2B-Kommunikation - Advanced, MSc”

Der Lehrgangsbeitrag fir den Universitatslehrgang ,PR: B2B-Kommunikation — Advanced,
MSc” wird mit € 17.900,-- festgelegt.

Mag. Friedrich Faulhammer Univ.- Prof. Dr. Christoph Gisinger
Rektor Vorsitzender des Senats
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