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135. Stellenausschreibung - Applikationsbetreuer/in 
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Servicecenter für Digitales Lehren und Lernen gelangt 
folgende Position zur Besetzung: 

 
Applikationsbetreuer/in 
38,5 Std./Woche                                                                            Inserat Nr. SB18-0071 
 
Ihre Aufgaben  

 Bereitstellung, Betreuung und laufende Weiterentwicklung der Lernplattform Moodle 
 Mitarbeit bei Planung, Testung und Durchführung von Moodle – Release - Upgrades 
 Unterstützung von Lehrenden und Mitarbeiter/innen bei der Nutzung von eLearning 

Software im 1st und 2nd Level Support 
 laufende Betreuung der Server Umgebung 
 Mitarbeit bei Prozessdefinitionen und Schnittstellenmanagement zu angrenzenden 

Systemen 
 Unterstützung bei der Auswahl und Implementierung von Hard- und Software zur 

Erweiterung der eLearning Infrastruktur 
 Mitarbeit bei diversen eLearning Projekten 

 
Ihr Profil 

 abgeschlossene technische Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik und Software 
Entwicklung 

 Kenntnisse zu Content Management Systemen 
 sicherer Umgang mit Datenbanken (MySQL) 
 Erfahrung mit HTML/CSS, PHP, Javascript 
 Erfahrung mit Linux Betriebssystemen (Ubuntu) 
 Kenntnisse der Lernplattform Moodle von Vorteil 
 Erfahrungen im Anwender-Support von Vorteil 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 analytisches und prozessorientiertes Denkvermögen 
 Teamgeist, hohe kommunikative Kompetenz und Serviceorientierung 

 
Ihre Perspektive 

 Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 2.100,69 brutto 
monatlich auf Vollzeitbasis, Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender 
Qualifikation und Ausbildung 

 innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems 
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme, 

umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsförderung sowie des Campus 
Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung „Campus Kids“  

 gute Verkehrsanbindung –  Campus-Shuttlebus vom Bahnhof 
 
Menschen mit Behinderung, die die geforderten Qualifikationskriterien erfüllen, werden 
ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert und besonders berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Online-Bewerbung bis spätestens 26.08.2018. 
Ausführliche Informationen finden Sie unter: http://www.donau-
uni.ac.at/de/aktuell/jobs/index.php 
 
 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
    Rektor 


