Verlagspostamt Krems P.b.b.

Donau-Universitat Krems S 7y
. : ar W%
Mitteilungen Ny &

ms N

Jahrgang 2021 / Nr. 12 vom 05. Méarz 2021

34. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in
(m/w/d) - Postdoc

35. Stellenausschreibung - Organisationsassistent in (m/w/d)

36. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in
(m/w/d)

37. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in
(m/w/d) - Postdoc

38. Verlautbarung der Gastprofessuren im Sommersemester
2021 an der Donau-Universitiat Krems



34. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d)
- Postdoc

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt Bildung, Kunst und
Architektur/Department fir Weiterbildungsforschung und Bildungstechnologien gelangt
folgende Position zur Besetzung:

Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d) - Postdoc
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB21-0014

lhre Aufgaben
e Leitung des Zentrums fir angewandte Forschung und Innovation fir
lebensbegleitendes Lernen
o Projektleitung von diversen internationalen (Forschungs-) Projekten
e Lehrgangsentwicklung (Curriculumsentwicklung)
e Projektakquise und -entwicklung

lhr Profil

e abgeschlossenes Doktorat/PhD

e mind. ein Jahr nachgewiesene Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeiter innen
bzw. Teams von mind. 8 Personen

e nachgewiesene Erfahrung in Antragstellung, Umsetzung und Management von
internationalen Forschungsprojekten (z.B. Erasmus +, Interreg, Horizon 2020, etc.)

e nachgewiesene Erfahrung in der Konzeption und Durchfihrung von
Auftragsforschung fir Unternehmen

e nachgewiesene Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung interdisziplinarer
Forschungsprojekte, insbesondere Erfahrung in Multi-Stakeholdermanagement und
agilen Projekt- und Teammanagement-Methoden in internationalen Settings

e nachgewiesene Erfahrung in der Entwicklung von Universitatslehrgangs-Curricula

e nachgewiesene Erfahrung in der Akkreditierung von Studiengangen auf Master-
und PhD-Niveau

e Erfahrung im Management der Schnittstellen zwischen
Hochschule/Wirtschaft/Gesellschaft, insbesondere im Wissenstransfer und in der
Kommunikation mit auReruniversitaren Stakeholdern

e Kenntnisse von qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden von Vorteil

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (beides mind. C1)

e weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

e hohes Mald an Eigeninitiative

e ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

lhre Perspektive

o Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 3.200,- brutto
monatlich auf Vollzeitbasis (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in
W3), Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und
Berufserfahrung

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsforderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,,Campus Kids”

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Uber das
geforderte Profil verfligen.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre iberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 28.03.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs
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35. Stellenausschreibung - Organisationsassistent in (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt Gesundheit und Medizin/Department fir
Gesundheitswissenschaften, Medizin und Forschung gelangt folgende Position zur
Besetzung:

Organisationsassistent_in (m/w/d)
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB21-0041

lhre Aufgaben
e Unterstlitzung bei der Administration und Organisation von Universitatslehrgangen
und Forschungsprojekten
e Unterstiitzung in der Kommunikation mit Studierenden, Lehrbeauftragten und
Kooperationspartnerschaften
e Organisation von Veranstaltungen
e allgemeine Organisations- und Assistenztatigkeiten

Ihr Profil
e Matura oder Abschluss einer hoheren kaufméannischen Schule (z.B. HAK, HLW,
etc.)

e mind. 3-jahrige Berufserfahrung im Sekretariats- oder Organisationsbereich

e ausgezeichnete MS-Office Kenntnisse

e sehr gute Deutsch- (mind. C1) und gute Englischkenntnisse (mind. B1) in Wort und
Schrift

e hervorragende kommunikative und organisatorische Kompetenz

o selbstandiges und genaues Arbeiten

e Flexibilitdt und Belastbarkeit

lhre Perspektive
e Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt von EUR 2.253,42
brutto monatlich (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in D2/1)
¢ innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems
e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsféorderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,Campus Kids”

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Uber das
geforderte Profil verfiigen.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre tGberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 28.03.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs
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36. Stellenausschreibung - Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d)

Zur  Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt fir Wirtschaft und
Globalisierung/Department flir E-Governance in Wirtschaft und Verwaltung gelangt
folgende Position zur Besetzung:

Wissenschaftliche r Mitarbeiter_in (m/w/d)
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB21-0025

lhre Aufgaben
e Mitarbeit in nationalen und internationalen interdisziplindren Forschungsprojekten
e Forschungstatigkeiten, wie quantitative und qualitative Erhebungen und
Auswertungen
e Unterstitzung bei der Akquise von Forschungsprojekten
e Mitwirkung bei wissenschaftlichen Projektberichten und Publikationen

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom) im Bereich  der
Verwaltungswissenschaften, Politikwissenschaften oder Rechtswissenschaften
sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office (Excel, Word)
hohes Interesse an Fragen der Digitalisierung des 6ffentlichen Sektors
erste berufliche Erfahrungen in Wirtschaft, Verwaltung oder Wissenschaft
exzellente Deutsch- (mind. C2) und Englischkenntnisse (mind. C1) in Wort und
Schrift
Kenntnisse in der quantitativen und qualitativen Datenauswertung von Vorteil
Projektmanagementerfahrung von Vorteil
Teamfahigkeit sowie ausgepragte kommunikative Kompetenzen
eigenstandige, flexible und proaktive Arbeitsweise

lhre Perspektive

e Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) vorerst befristet auf zwei Jahre bei einem
Mindestgehalt von EUR 2.918,71 brutto monatlich (Einstufung gem. Dienst- und
Besoldungsordnung in W3/1)

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e sehr gute Weiterbildungsmaoglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsforderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,,Campus Kids”

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche (ber das
geforderte Profil verfiigen.

Bitte Gibermitteln Sie uns lhre liberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 28.03.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs
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37. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d)
— Postdoc

Zur Verstarkung unseres Teams in der Fakultdt fir Bildung, Kunst wund
Architektur/Department fiir Hochschulforschung gelangt folgende Position zur Besetzung:

Wissenschaftliche r Mitarbeiter in (m/w/d) — Postdoc
38,5 Std./Woche Inserat Nr. SB20-0300

lhre Aufgaben

e Mitarbeit in laufenden und zuklinftigen Forschungsprojekte
e Mitarbeit in der Entwicklung von Forschungsantrage
o Verfassen und Mitbetreuung von wissenschaftlichen Publikationen
e Mitwirkung in der Lehre, Betreuung von wissenschaftlichen Abschlussarbeiten
lhr Profil
e abgeschlossenes Hochschulstudium (Doktorat/PhD) mit Bezug zur

Hochschulforschung und/oder -entwicklung (Soziologie,
Wirtschaftswissenschaften oder verwandte Disziplinen)

e Erfahrung in der Beantragung von Fordergeldern im Hochschulbereich,
insbesondere in der Forschungsféorderung (z.B. Verfassen von Forderantragen,
Kenntnisse zu nationalen und internationalen Fordermdéglichkeiten)

e Erfahrung in internationalen Projekten im Hochschulbereich  durch

wissenschaftliche Mitarbeit

Fahigkeit zur eigenstandigen Datenanalyse und statistische Vorkenntnisse

umfangreiche wissenschaftliche Publikationstéatigkeit

mehrjahrige Lehrerfahrung

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (beides mind. B2)

Selbstorganisationsfahigkeit und Teamfahigkeit

lhre Perspektive

e Vollzeit (38,5h/Woche - Gleitzeit) bei einem Mindestgehalt Gehalt von EUR
3.200,00 brutto monatlich (Einstufung gem. Dienst- und Besoldungsordnung in
W3), Bereitschaft zur Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation und
Berufserfahrung

e innovatives und modernes Arbeitsumfeld am Campus Krems

e sehr gute Weiterbildungsmadglichkeiten im Rahmen der eigenen Studienprogramme,
umfangreiches Angebot der betrieblichen Gesundheitsforderung sowie des
Campus Sport, eigene Kinderbetreuungseinrichtung ,Campus Kids”

e Campus-Shuttlebus vom Bahnhof zum Campus Krems

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, welche Uber das
geforderte Profil verfiigen.

Bitte Gbermitteln Sie uns lhre tiberzeugende Online-Bewerbung bis spatestens 28.03.2021
tiber unser Online-Tool: https://www.donau-uni.ac.at/jobs



https://www.donau-uni.ac.at/jobs

38. Verlautbarung der Gastprofessuren im Sommersemester 2021 an

der Donau-Universitat Krems

Im Sommersemester 2021 sind folgende Gastprofessor_innen an der Donau-Universitat

Krems tatig:

Am Department fiir Gesundheitswissenschaften, Medizin und Forschung
- Frau Prim.? Univ.-Prof." Dr." Sibylle Kietaibl
- Frau Dr.™ Gabriele Schlimper

- Herr Priv.-Doz. Dr. med. Thore Zantop

Am Department fiir Wissens- und Kommunikationsmanagement
- Frau Prof.™ Dr." Heike Kéckler
- Herr Univ.-Doz. Dr. Michael Obersteiner

- Herr Prof. Dr. em. ETH Zirich Roland W. Scholz

Am Department fiir Kunst und Kulturwissenschaften
- Herr Dr. Matthias Henkel, M.A.

- Frau Dr." Ana Peraica

Fir das Rektorat

Mag. Friedrich Faulhammer

Rektor
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