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213. Stellenausschreibung – Wissenschaftliche/r MitarbeiterIn 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in der Fakultät für Gesundheit und 
Medizin/Department für Evidenzbasierte Medizin und Klinische 
Epidemiologie suchen wir ab Mitte Jänner befristet eine/n engagierte/n 
 

Wissenschaftliche/n MitarbeiterIn 
32 Std./W. (Karenzvertretung)     Inserat Nr. 1540_EPI 
 
Ihre Aufgaben: 

• Beantwortung klinischer Anfragen von praktizierenden Ärztinnen und 
Ärzten 

• Mitarbeit bei Cochrane Österreich 
• Mitarbeit an systematischen Übersichtarbeiten 
• Mitarbeit an methodischen Studien 
• Vortragstätigkeit und Lehre 
 
Ihr Profil: 

• abgeschlossenes Medizinstudium 

• zusätzlich abgeschlossenes Public Health Studium von Vorteil 
• gutes Verständnis der Prinzipien evidenzbasierter Medizin 
• medizinische Praxiserfahrung erwünscht 
• ausgezeichnete Englischkenntnisse 
• Interesse an internationaler, wissenschaftlicher Arbeit  
• hohes Maß an Belastbarkeit 

 

Ihre Perspektive: 

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tätigkeit mit guten 
Entwicklungsmöglichkeiten in einem leistungsorientierten, kreativen und 
hoch motivierten Team.  
 
Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung 
der Donau-Universität Krems (W3/1) beträgt EUR  2.167,72 brutto für 
32 Stunden/Woche. Bereitschaft zur Überzahlung bis max. EUR 
2.900,00 besteht bei entsprechender Qualifikation. 
 
Wir freuen uns auf Ihre überzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte 
mit der Inseratnummer schriftlich bis spätestens 20.11.2015 an die 
Personalabteilung der Donau-Universität Krems, Dr.-Karl-Dorrek-Straße 
30, 3500 Krems, katharina.markl@donau-uni.ac.at  
 

 
 
 
 
 
 
 

Mag. Friedrich Faulhammer 
    Rektor 

 


