2012 / Nr. 69 vom 23. August 2012

207. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

208. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in



207. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung wunseres Teams in der Fakultdt far Bildung, Kunst und
Architektur/Department fiur Interaktive Medien und Bildungstechnologien suchen wir ab
sofort befristet auf 1 Jahr mit Verlangerungsoption eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
38,5 Std./W. Inserat Nr. 1236_IMB

lhre Aufgaben

e Mitwirkung bzw. eigenstandige Abwicklung von Forschungsprojekten inkl. finanzieller und
administrativer Aufgaben

e Erstellung von Forschungsantragen und Akquise von Férdermitteln, im Rahmen nationaler und
EU-Forschungsprogramme

e Entwicklung einer eigenstandigen Forschungsperspektive in Abstimmung mit den
Forschungsschwerpunkten des Departments

e Wissenschaftliche Recherchen

e Publikationen und Vortragstatigkeit

e Mitwirkung an der Entwicklung des Departments und der Fakultat

lhr Profil
e Abgeschlossenes Hochschulstudium (vorzugsweise mit abgeschlossenem Doktorat) im Bereich
Bildungs-/Erziehungswissenschaften o.a.
Kenntnisse bzw. Interesse fir Bildungstechnologien
Kenntnisse von qualitativen und quantitativen Forschungsmethoden
Sehr gute Kenntnisse des Office-Paketes
Erfahrung mit Projektmanagement
Hohes Mal3 an Eigeninitative, Kommunikations- und Organisationsféahigkeit
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmadglichkeiten in
einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-
Universitat Krems (W3/1) betragt EUR 2.457,71 brutto (fir 38,5 Std./W.). Bereitschaft zur
Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre Uberzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 15.09.2012 an die Personalabteilung der Donau-
Universitat Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraRe 30, A-3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at



208. Stellenausschreibung — Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Zur Verstarkung wunseres Teams in der Fakultdt far Bildung, Kunst und
Architektur/Department fiur Interaktive Medien und Bildungstechnologien suchen wir ab
sofort, befristet auf ein Jahr eine/n engagierte/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiterin
Vollzeit (Karenzvertretung) Inserat Nr. 1232 _IMB

lhre Aufgaben
e | ehrgangsmanagement der Master-Lehrgénge ,eEducation”, Personalmanagement und
Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien”
¢ Organisation, Leitung und wissenschaftliche Betreuung von universitaren Lehrgangen, Mitwirkung
in der Lehre, Umsetzung von Blended Learning-Konzepten
e  Planung und Durchfiihrung von Lehrgangs-MarketingmaRnahmen und -akquise

lhr Profil
e Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich der Bildungstechnologien
e Erfahrung in universitarer Lehre und Forschung
e Erfahrung bzw. gute Kenntnisse im Bereich qualitativer Forschungsmethoden
e Kenntnisse in der Blended Learning bzw. Distance Learning-Konzeption und —betreuung
°

Hohes Mal3 an Eigeninitative, Kommunikations- und Organisationsféahigkeit

lhre Perspektive:
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Tatigkeit mit guten Entwicklungsmdglichkeiten in
einem kreativen, hoch motivierten Team.

Die Mindesteinstufung entsprechend der Dienst- und Besoldungsordnung der Donau-
Universitat Krems (W3/1) betragt EUR 2.457,71 brutto (fir 38,5 Std./W.). Bereitschaft zur
Uberzahlung besteht bei entsprechender Qualifikation.

Wir freuen uns auf lhre (berzeugende Bewerbung! Wenden Sie sich bitte mit der
Inseratnummer schriftlich bis spatestens 14.09.2012 an die Personalabteilung der Donau-
Universitdt Krems, Dr.-Karl-Dorrek-StraBe 30, A-3500 Krems, astrid.adam@donau-uni.ac.at

Univ.- Prof. Dr. Jairgen Willer
Rektor



